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APPEL A CANDIDATURES 

CONSEILLER TECHNIQUE REGIONAL - FUTSAL 
 

 

La Ligue de Football Nouvelle-Aquitaine lance un appel à candidatures pour le recrutement 

d’un(e) Conseiller(ère) Technique afin de compléter son Equipe Technique Régionale. 

 

 

FICHE DE POSTE  

 

 

 

DESCRIPTION DU POSTE 

Membre de l’ETR (Equipe Technique Régional), le Conseiller Technique Régional en charge du Futsal a 

pour mission de mettre en place le Plan Régional d’actions techniques décliné à l’échelle du territoire. 

Il assure le déploiement, le suivi et la régulation, du Développement et de l’Animation des Pratiques, 

du Plan de Performance Fédéral ainsi que la Formation des Educateurs. 

Il gère les opérations de détection, de perfectionnement, de conseil et d’accompagnement des 

éducateurs tant auprès des clubs que pour le Futsal en Milieu Scolaire. 

Il travaille en collaboration avec les autres Conseillers Techniques sur les domaines du Futsal mais 

aussi en transversalité. 

Le conseiller technique est placé sous l'autorité du Directeur Général de la Ligue de Football Nouvelle-

Aquitaine, sous le contrôle de la Directrice Technique Régional à qui il rendra compte de son activité.  

 

 

MISSIONS GENERALES 

• Suivre et étudier les effectifs futsal au plan régional 

• Participer à l’élaboration et/ou à la mise en place du Plan Régional du Futsal 

• Contribuer au développement de toutes les pratiques associées et spécifiques pour tous les 

publics 

• Développer des structures d’accueil futsal pour tous les publics, mais plus particulièrement 

pour les jeunes et la pratique féminine 

• Connaitre, présenter, accompagner le déploiement des programmes fédéraux 

• Visiter et conseiller les Districts et les clubs 

• Organiser des Séminaires et animer des Groupes de Travail en lien avec la pratique 

• Informer et coordonner les Conseillers Techniques chargés du développement et de 

l’animation du Futsal dans les territoires 

• Collaborer avec les Conseillers Techniques en charge du Plan de Performance Fédéral et de la 

Formation 

• Anticiper des budgets en fonction des orientations programmées et validées 
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• Réaliser un suivi régulier (diagnostic, déploiement, suivi, régulation,…) du projet régional futsal 

• Contribuer au développement des modalités de pratiques et des compétitions sur l’ensemble 

du territoire 

• Rédiger des bilans annuels en lien avec son activité 

• Participer aux réunions de coordination de l’Equipe Technique Régionale 

MISSIONS SPECIFIQUES : 

 

DEVELOPPEMENT & ANIMATION DES PRATIQUES 

• Participer aux réunions et aux travaux de la commission régionale en charge du Futsal 

(Développement, compétition,…) 

• Organiser des évènements et des rassemblements liés au futsal et programmer l’ensemble des 

animations futsal sur la saison 

• Coordonner la mise en place du « Projet Club » et le suivi des démarches de labellisation 

• Accompagner les clubs et les sections futsal dans leur structuration 

• Assurer le développement des écoles de futsal 

• Participer à l’animation de programmes en lien avec les pratiques associés et tous les publics 

• Développer les offres et les modalités de pratique de loisir ou de compétition 

• Assurer la mise en place des missions en lien avec la politique de l’engagement et du 

programme éducatif 

 

FORMATION 

• Veiller au déploiement de la formation « Attestation Fédérale Futsal » au sein des Districts 

• Assurer la mise en place, le suivi et l’évaluation de la Formation du CFI Futsal 

• Mettre en place le module de formation « Initiation » à destination des Gardiens de But Futsal 

• Proposer en collaboration de la cellule formation de la Ligue, une ou plusieurs sessions de FPC 

Futsal 

• Participer aux réflexions et sessions de sélection et de certification des formations pilotées au 

niveau régional 

• Mettre en place des séquences de formations spécifiques futsal au bénéfice des clubs et de 

leurs besoins 

• Être en capacité d’assurer des missions de tutorat d’éducateur(trice)s et de maître de stage  

• Organiser le suivi des éducateur(trice)s formés et coordonner le réseau 

• Rester connecté avec les pilotes des formations dédiées aux dirigeants et à l’arbitrage futsal 

 

PLAN DE PERFORMANCE FEDERAL 

• Contribuer à l’harmonisation et au suivi des compétitions régionales (Garçons et Filles – Jeunes 

et Adultes) 

• Accompagner le projet de performance fédéral avec la mise en place d’étape de Détection et 

de Sélection 
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• Développer le programme du Futsal en Milieu Scolaire (Sections Sportives) 

• Veiller au bon déroulement des actions de valorisation des joueurs et joueuses à potentiel 

(exemple : Concours Espoirs du Futsal) 

• Mettre en place des Centres de Perfectionnement chez les Jeunes (U13-U15) 

• Créer du lien avec les clubs et notamment ceux évoluant au niveau régional (Visiter les clubs et 

observer des matchs) 

• Déployer des actions spécifiques pour des postes particuliers (Gardiens de But, Pivot,…) 

• Accompagner les clubs dans leur projet d’excellence sportive. (exemple : Licence Club Fédéral) 

• Connaitre le projet de jeu et des orientations du futsal français 

• Collaborer avec les autres conseillers techniques en responsabilité du PPF Football, Arbitrage 

au profit de la performance 

 

 

 

 

PRÉ-REQUIS 

• Être titulaire à minima du Brevet d’Entraineur de Football (B.E.F) et du Certificat Futsal 

Performance (C.F.P) 

• Être titulaire du Permis B. 

 

COMPÉTENCES MÉTIER 

 

• Management d’une équipe technique et travail en équipe 

• Connaissance du Futsal et de son environnement 

• Capacité à transmettre, conseiller et proposer 

• Connaissance pointue du milieu associatif 

• Elaboration, conduite, suivi et évaluation de projet 

• Pratique et maitrise de l’outil informatique 

• Expertise pédagogique dans l’activité futsal (animation, observation, détection,…) 

• Création et animation d’un réseau de partenaires 

• Conduite et participation à des évaluations de formations et à des jurys 

 

QUALITÉS 

 

• Esprit d’équipe. 

• Sens du relationnel. 

• Capacité à convaincre. 

• Adaptabilité. 

• Forte sensibilité terrain. 

• Rigueur technique et administrative. 
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CONDITIONS DU POSTE 

• Poste basé sur le site de Puymoyen 

• Type de Contrat : CDI 

• Statut : Cadre Forfait Jours 

• Rémunération : 2 700 € bruts mensuels 

• Prise de fonction : 1er décembre 2026 

• Avantages : 13ème mois, Plan Epargne retraite, Mutuelle d’entreprise 

 

 

CANDIDATURES 

 

• Les candidatures (CV et lettre de motivation) sont à adresser à : direction@lfna.fff.fr au plus 

tard le 30 septembre 2026 

• L’étude et le choix des candidatures retenues seront effectués le 1er octobre 2026. 

• Les entretiens des candidats sélectionnés auront lieu le jeudi 8 octobre 2026 au siège de la 

ligue de Football Nouvelle Aquitaine à Puymoyen (16400). 

• Prise de fonctions prévue pour le 1er décembre 2026. 
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