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POLE DE GESTION 

17 BIS RUE JOLIOT CURIE – 33185 LE HAILLAN 

TEL.05 57 81 14 00 

DEFINITION 

Assurer la surveillance nocturne des pensionnaires du centre de formation féminin lors de leur hébergement au sein 

du Centre technique. 

 

 

MISSIONS PRINCIPALES 

Surveiller, ouvrir et/ou fermer les accès à l’établissement et aux équipements 

Contrôler le bon fonctionnement des dispositifs de surveillance et d’alarme 

Détecter et signaler les comportements ou actes pouvant affecter la sécurité des biens et des personnes, et plus 

largement faire respecter les consignes de sécurité 

Faire remonter les incidents et/ou les anomalies aux Gestionnaires des Centres techniques 

Appliquer les procédures d’alerte incendie lors de déclenchements d’alarme 

Assurer une présence auprès des joueuses hébergées sur le site 

 

 

SAVOIR ET SAVOIR-FAIRE 

Connaitre et appliquer les règles de sécurité et les procédures internes d’intervention d’urgence 

Connaitre le fonctionnement des alarmes et des systèmes de surveillance 

Connaitre les techniques de lutte contre l’incendie 

Connaitre les gestes de premier secours 

Savoir organiser son travail en fonction du planning et des consignes orales ou écrites 

 

 

APTITUDES 

Être organisé, rigoureux, méthodique 

Être autonome 

Avoir le sens du travail en équipe 

Être réactif 

Avoir le sens du contact 

Être ponctuel 

 

 

CONDITIONS D’EXERCICE 

Contraintes liées au fonctionnement d’un ERP de type R 

Dormir impérativement sur le site dans une chambre disposant d’un retour incendie 

Déplacements à l’intérieur des locaux (monter/descendre des escaliers, faire le tour de l’établissement, ouvrir/fermer 

portes, etc… 

 

 

REMUNERATION 

Contrat de 25h par semaine au taux horaire brut de 11,95€ 

 

 


