LIGUE DE FOOTBALL NOUVELLE-AQUITAINE - RECRUTEMENT D’UN CTR DAP

La Ligue de Football de Nouvelle-Aquitaine recrute un/une Conseiller(ére) Technique Régional(e) en charge du
Développement et de I’Animation des Pratiques — poste basé au siége de la LFNA a Puymoyen.

Les candidatures (lettre et CV avec photo) sont a adresser par mail a direction@Ifna.fff.fr au plus tard le mardi 26
septembre 2023.

Les entretiens des candidats sélectionnés auront lieu le mardi 3 octobre 2023 au siége de la LFNA a Puymoyen

Prise de fonctions prévue dés que possible.
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DEVELOPPER — STRUCTURER - ANIMER

s|l/elle est placé{e) sous I'autorité hierarchique du Président de Iz Ligue
sDéveloppement de toutes les pratiques de jeunes - UE - U159 [garcons & filles)
sDéveloppement de Iz pratique féminine

=rzznisation et harmonisation dz Iz saison du football de base zu niveau régional
=Miz2 en place et suivi des pratiques correspondant aux programmes fedéraux
=\fisite et conseils aux clubs

=llfelle participe a I'élaboration du plan d'actions technigues de la ligue régionals

s|l/elle met en place |z partiz technigue du plan régional de féminisation

s|l/elle participe aux réunions de coordination de I'Equipe Technigue Régionzle

s|lfelle coordonne les conseillers techniques départementaux chargés du développement et de
I'animation des pratiques / 3 ses missions spécifiques

s|l/elle participe 2u pilotzge du programme éducatif fédéral

s|lfelle crganise les rassemblements et évenements liés zux différentes pratiques

=|lfelle participe & la mise en place et le suivi des |zbels "jeunes”

=|I{llfellz accompagne les clubs dans leur structuration

s|lfelle met en place |2 programme du football en milisu scolzire! a I'école élémantaire)

s|l/elle coordonne les programmes Futsal, beach soccer, foot en milisu urbain, foot loisirs, footS, footnet...

s|l/elle coordonne les actions en faveur des handicapes

s|lfelle suit la mise 2n place des écoles féminines de football

=|l/elle participe au développement des pratiques spécifiques féminines chez les jeunes

s|l/elle assure le développement des clubs ayant une section féminine ou un projet féminin

=|l/elle participe & I'animation des commissions régionales relevant de sa compétence

s|l/elle intervient dans les formations fédérales d'educateurs

=|l/elle participe & la formation d'éducateurs "Futsal™ et en "milieu urbain

=|l/elle organise la formation initiale et continue des enseignants

=|l/elle anime le réseau des responsables "jeunss” des clubs

=glle est en relation permanents avec Iz DTN et peut participer a des groupes de travail ou séminaires
nationaux

=|l/elle assure le suivi des effectifs

=|l/elle rédige des bilans et rézlise des statistiques

e

=Etre titulsire : Du D.E.F ou BEES 2 Football ou DES
=4y0ir eu une expeérience d'encadremant

i

=Encadrement du football chez les jeunes

=Connaissance du footbsll amateur, ses pratiques diverses ainsi gque de ses institutions
=Conduite et suivi de projet

=Pratigus et maitrize de I'outil informatigue

=Expertize pédagogique

=Esprit d'équipe

=5ens du relationnel

=Efficacité : fiabilité, organization, adaptabilité
=Rigueur technigue et admnistrative
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